
 
  Τηλ.: 22800616/617   

                                                                                                                                        1434 Λευκωσία,  dae@moec.gov.cy 
 
 

 

 
ΚΥΠΡΙΑΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ 

 
 

Αρ. Φακ.: 04.02.003.003.004.003 
                04.02.003.003.004.001 
Αρ. Τηλ.: 22800616/17 

E-mail: dae@moec.gov.cy   
Ιστοσελίδα: www.highereducation.ac.cy 
 

9 Νοεμβρίου, 2026 
Πρύτανη Πανεπιστημίου Κύπρου  
Πρύτανη Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου  
Πρύτανη Ανοικτού Πανεπιστημίου Κύπρου  
Πρύτανη Πανεπιστημίου Frederick  
Πρύτανη Ευρωπαϊκού Πανεπιστημίου – Κύπρου  
Πρύτανη Πανεπιστημίου Λευκωσίας  
Πρύτανη Πανεπιστημίου Νεάπολις Πάφος  
Πρύτανη UCLan University – Cyprus  
Πρύτανη Philips University  
Πρύτανη American University of Cyprus  
Πρύτανη Πανεπιστημίου Λεμεσού 
Πρύτανη American University of Beirut Mediterraneo (AUB Mediterraneo) 
Πρύτανη Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ) – Παράρτημα Κύπρου 
(Λευκωσία) 
Διευθυντές Δημόσιων Σχολών Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης  
Διευθυντές και Ιδιοκτήτες Ιδιωτικών Σχολών Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
 

    Θέμα: Ανάρτηση της Έκθεσης Αποτελεσμάτων του πρώτου κύκλου της 
Εθνικής Έρευνας Εργοδοτών (CYEmployers)  

 

Έχω οδηγίες να αναφερθώ στο πιο πάνω θέμα και να σας πληροφορήσω ότι η Έκθεση 

Αποτελεσμάτων του πρώτου  κύκλου της Εθνικής Έρευνας Εργοδοτών (CYEmployers)  έχει 

αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Υπουργείου Παιδείας, Αθλητισμού και Νεολαίας 

(https://sch.cy/mc/895/cyemployers_1os_kyklos_kyria_apotelesmata.pdf). 
  

2.   Η Έκθεση εκπονήθηκε στο πλαίσιο του έργου της Διεύθυνσης Ανώτερης Εκπαίδευσης 

«Ανάπτυξη Εθνικού Μηχανισμού Παρακολούθησης Αποφοίτων και Σχεδιασμός και Υλοποίηση 

Εθνικής Έρευνας Εργοδοτών» που διενεργείται στο πλαίσιο του Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας της Κυπριακής Δημοκρατίας (C5.1R1-Addressing Skills Mismatch between 

Education and the Labour Market). Η ιστοσελίδα του συγκεκριμένου έργου της Διεύθυνσης 

Ανώτερης Εκπαίδευσης (https://skilltracking.highereducation.ac.cy) περιέχει περισσότερες 

πληροφορίες για τη σημαντικότητα και το περιεχόμενο του έργου. 

 
 

3. Η Έκθεση παρουσιάζει τις απόψεις εργοδοτών του ιδιωτικού τομέα και ανώτερων λειτουργών 

του ευρύτερου δημόσιου τομέα σχετικά με τις κενές θέσεις εργασίας και τις δυσκολίες 

στελέχωσης, τα κριτήρια επιλογής προσωπικού, την επάρκεια δεξιοτήτων του υφιστάμενου 

προσωπικού, τις αναμενόμενες ανάγκες σε δεξιότητες κατά την επόμενη πενταετία και την 

ετοιμότητα των αποφοίτων Ανώτερης Εκπαίδευσης για ένταξη στην αγορά εργασίας. Τα 

ευρήματα αναδεικνύουν, μεταξύ άλλων, την ύπαρξη αναντιστοιχιών μεταξύ των δεξιοτήτων του 

ανθρώπινου δυναμικού και των αναγκών της αγοράς εργασίας, υπογραμμίζοντας τη σημασία 

της ενίσχυσης της σύνδεσης της Ανώτερης Εκπαίδευσης με την απασχόληση. 

 

4. Τα Ιδρύματα Ανώτερης Εκπαίδευσης καλούνται να μελετήσουν και να αξιοποιήσουν τα 

ευρήματα της Έκθεσης, ιδιαίτερα στο πλαίσιο της ανάπτυξης και αναθεώρησης των 
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προγραμμάτων σπουδών τους, της ενίσχυσης της πρακτικής άσκησης και της συνεργασίας 

τους με εργοδότες, καθώς και της ανάπτυξης δράσεων για την ενίσχυση της 

απασχολησιμότητας των αποφοίτων τους.  

 

 

  (Δρ Ηλίας Μαρκάτζιης) 
                                                                                                                    για Γενικό Διευθυντή 


