
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α 

 

Κριτήρια και διαδικασία επιλογής μόνιμων, επί δοκιμασία, αορίστου χρόνου 

και συμβασιούχων εκπαιδευτικών για τη λειτουργία των Θ.Δ.Σ. 

 

1. Κριτήρια επιλογής: 

(α) Κριτήρια επιλογής εκπαιδευτικών για τη θέση διευθύνοντα/ουσας Θ.Δ.Σ., 

κατά σειρά προτεραιότητας (δάσκαλοι/ες και νηπιαγωγοί):  

1. Ο/Η Διευθυντής/Διευθύντρια του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει ως Θ.Δ.Σ. 

2. Ο/Η Διευθυντής/Διευθύντρια άλλου σχολείου, με βάση τα χρόνια 

υπηρεσίας στη θέση.  

3. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει ως 

Θ.Δ.Σ. με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

4. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια άλλου σχολείου, με βάση τα χρόνια υπηρεσίας 

στη θέση.  

5. Εκπαιδευτικός (δάσκαλος/α ή νηπιαγωγός) οποιουδήποτε σχολείου με βάση τα 

χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

 

(β) Κριτήρια εκπαιδευτικών, για διοικητικό έργο, κατά σειρά προτεραιότητας 

(δάσκαλοι/ες και νηπιαγωγοί):  

1. Ο/Η Διευθυντής/Διευθύντρια του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει ως 

Θ.Δ.Σ..  

2. Ο/Η Διευθυντής/Διευθύντρια άλλου σχολείου, με βάση τα χρόνια 

υπηρεσίας στη θέση. 

3. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει ως 

Θ.Δ.Σ. με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση. 

4. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια άλλου σχολείου, με βάση τα χρόνια υπηρεσίας 

στη θέση.  

5. Εκπαιδευτικός (δάσκαλος/α ή νηπιαγωγός) οποιουδήποτε σχολείου με βάση τα 

χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

  

(γ) Κριτήρια επιλογής ειδικών εκπαιδευτικών, για διδακτικό έργο, κατά σειρά 

προτεραιότητας:  

1. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια α Ε.Ε. του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει 

ως Θ.Δ.Σ., και ο/η οποίος/α κατά την παρούσα σχολική χρονιά είναι 

τοποθετημένος/η στην Ειδική Μονάδα του σχολείου που θα λειτουργήσει ως 

Θ.Δ.Σ., με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση. 

2. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια Ε.Ε. άλλου σχολείου, ο/η οποίος/α είναι 

τοποθετημένος/η στην Ειδική Μονάδα του σχολείου στο οποίο εργάζεται κατά 

την παρούσα σχολική χρονιά, με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

3. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια Ε.Ε. του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει 

ως Θ.Δ.Σ. και ο/η οποίος/α δεν είναι τοποθετημένος/η στην Ειδική Μονάδα, με 

βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση. 

4. Βοηθός Διευθυντής/Διευθύντρια Ε.Ε. άλλου σχολείου, ο οποίος/α δεν είναι 

τοποθετημένος σε Ειδική Μονάδα, με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση. 



5. Εκπαιδευτικός Ε.Ε. ο/η οποίος/α κατά την παρούσα σχολική χρονιά είναι 

τοποθετημένος/η στην Ειδική Μονάδα του σχολείου που θα λειτουργήσει ως 

Θ.Δ.Σ., με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

6. Εκπαιδευτικός Ε.Ε. ο/η οποίος/α κατά την παρούσα σχολική χρονιά, είναι 

τοποθετημένος/η στην Ειδική Μονάδα άλλου σχολείου, με βάση τα χρόνια 

υπηρεσίας στη θέση.  

7. Εκπαιδευτικός Ε.Ε. οποιουδήποτε σχολείου, με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη 

θέση.  

8. Εκπαιδευτικοί Ε.Ε. πέραν της ειδικότητας των Ειδικών Μαθησιακών, Νοητικών, 

Λειτουργικών και Προσαρμοστικών Δυσκολιών, με βάση τα κριτήρια που 

ισχύουν πιο πάνω.  

(δ) Κριτήρια εκπαιδευτικών, για ενισχυτική διδασκαλία της ελληνικής γλώσσας 

σε παιδιά με μεταναστευτική βιογραφία και παιδιά προσφύγων από την 

Ουκρανία, κατά σειρά προτεραιότητας (αφορά μόνο δασκάλους/ες):  

1. Δάσκαλος/α του σχολείου, το οποίο θα λειτουργήσει ως Θ.Δ.Σ., ο/η οποίος/α 

έχει εμπειρία στη διδασκαλία της ελληνικής γλώσσας σε παιδιά με 

μεταναστευτική βιογραφία, με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

2. Δάσκαλος/α άλλου σχολείου, ο/η οποίος/α έχει εμπειρία στη διδασκαλία της 

ελληνικής γλώσσας σε παιδιά με μεταναστευτική βιογραφία, με βάση τα χρόνια 

υπηρεσίας στη θέση.  

3. Δάσκαλος/α οποιουδήποτε σχολείου με βάση τα χρόνια υπηρεσίας στη θέση.  

 

2. Διαδικασία επιλογής:  

(α) Στο ηλεκτρονικό ταχυδρομείο όλων των δημόσιων δημοτικών σχολείων και 

δημόσιων νηπιαγωγείων θα αποσταλεί ηλεκτρονικό μήνυμα στο οποίο θα εμφανίζεται 

ο σύνδεσμος της πλατφόρμας για Αίτηση Εκπαιδευτικών για Συμμετοχή στα 

Θερινά Δημόσια Σχολεία 2022. Οι διευθυντές/διευθύντριες καλούνται όπως 

πληροφορήσουν σχετικά όλο το προσωπικό τους, έτσι ώστε όσοι/ες το επιθυμούν, να 

υποβάλουν αίτηση για απασχόληση σε Θ.Δ.Σ. Αιτήσεις θα υποβάλλονται μέχρι τις 30 

Μαΐου 2022 και ώρα 15:00.  

 

(β) Μετά την επιλογή των παιδιών και την οριστικοποίηση του αριθμού των τμημάτων 

που θα λειτουργήσουν σε κάθε Θ.Δ.Σ., το κάθε Επαρχιακό Γραφείο Παιδείας, με βάση 

τα κριτήρια επιλογής των μόνιμων, επί δοκιμασία, αορίστου χρόνου και συμβασιούχων 

εκπαιδευτικών δημοτικής, προδημοτικής και ειδικής εκπαίδευσης, θα προχωρήσει στη 

στελέχωση των Θ.Δ.Σ. και ενημέρωση των εκπαιδευτικών που έχουν επιλεγεί.  

 

 


