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ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΚΥΠΡΟΥ 

 

ΔΙΗΜΕΡΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 2024-2025   

 

Κατάλογος θεμάτων επιμόρφωσης 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ  ΘΕΜΑΤΑ 

(Α) ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

και ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

ΜΑΘΗΤΏΝ/ΜΑΘΗΤΡΙΩΝ 

1. Εφαρμογή παιδαγωγικών μεθοδολογικών προσεγγίσεων και πρακτικών (π.χ. διερεύνηση, 

διαθεματική/διεπιστημονική προσέγγιση, επίλυση προβλήματος, αξιοποίηση θεματικών-

ρεαλιστικών πλαισίων, πολυτροπικών πηγών/υλικού, τεχνικών εκπαιδευτικού θεάτρου και 

θεατρικού παιχνιδιού στη διδασκαλία, συνεργατική μάθηση, κ.λπ.) 

2. Εφαρμογή παιδαγωγικών αρχών και πρακτικών αποτελεσματικής διδασκαλίας (π.χ. 

διαφοροποίηση, ανάπτυξη κινήτρων μάθησης, τεχνική ερωτήσεων, κ.λπ.) 

3. Διαχείριση μαθησιακών δυσκολιών ή/και αναπηριών στην τάξη 

4. Πρακτικές/στρατηγικές/εργαλεία ανάπτυξης κριτικής ή/ και δημιουργικής σκέψης  

5. Τεχνολογία και ψηφιακά εργαλεία  (εργαλεία, πρακτικές, κ.λπ.) 

6. Αξιολόγηση μαθητών/μαθητριών (μέθοδοι, τεχνικές, πρακτικές, εργαλεία, κ.λπ.) - 

αναστοχασμός εκπαιδευτικού (παραδείγματα/πρακτικές) 

(Β) ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΤΑΞΗΣ 

1. Πρακτικές οργάνωσης και διοίκησης τάξης (π.χ. αξιοποίηση ρουτίνων) 

2. Προώθηση θετικής συμπεριφοράς και υπευθυνότητας μαθητών/μαθητριών 

(Γ) ΣΥΝΑΙΣΘΗΜΑΤΑ- ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

ΣΧΟΛΙΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ  

1. Σχέσεις και αλληλεπιδράσεις μεταξύ μαθητών/μαθητριών- εκπαιδευτικών-γονέων (ιδέες, 

πρακτικές, παραδείγματα, κ.λπ.)  

2. Ανάπτυξη δεξιοτήτων ψυχικής ανθεκτικότητας για εκπαιδευτικούς και μαθητές/μαθήτριες 

3. Ανάπτυξη δεξιοτήτων ενσυναίσθησης  

4. Διαχείριση άγχους και αρνητικών σκέψεων/συναισθημάτων μαθητών/μαθητριών ή/και 

εκπαιδευτικών (π.χ. διαχείριση πένθους)   

(Δ) ΠΡΟΛΗΨΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

ΑΝΕΠΙΘΥΜΗΤΩΝ 

ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΩΝ 

1. Συγκρούσεις στο σχολικό περιβάλλον (πρακτικές πρόληψης και διαχείρισης περιστατικών) 

2. Αποκλίνουσα ή παραβατική συμπεριφορά (αναγνώριση και διαχείριση, ανάπτυξη ατομικών 

προγραμμάτων συμπεριφοράς, κ.λπ.) 

3. Σχολικός εκφοβισμός  (πρακτικές πρόληψης - διαχείρισης περιστατικών)  

4. Στερεοτυπικές και ρατσιστικές συμπεριφορές (εργαλεία και πρακτικές αντιμετώπισης- 

διαχείριση αμφιλεγόμενων θεμάτων 

 


